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1. Smf: n=56 %13.5
2. Smif:n=161  %38.8
3. Smif:in=102 %?24.5
4. Smifin= 96  %23.2
ZAYIF YONLER GELISTIRMESI GEREKEN YONLER
(Cok yetersiz+ yetersiz) Orta diizeyde yeterli
Ogrenci Ders Degerlendirme Formu - Temizlik hizmetleri yeterlidir (%42.3). -Derslerin is ylikiiniin belirlenmesinde (ACTS) 6grenci
- Dersliklerin fiziki sartlar1 (kapasite, teknik goriisleri dikkate alinir (%34.8).
donanim, sicaklik, 151k vb.) yeterlidir (%46.9). - Universite Bilgi Yonetim Sistemi kullanish ve anlasilirdir
(%36.7).
-Universite Bilgi Yénetim Sistemi ile ilgili herhangi bir sorun
yasadigimda ilgili birimlere ulasabilirim (%35.3)
- Psikolojik danigmanlik hizmetleri ile ilgili bdlimiim
tarafindan yapilan bilgilendirmeler yeterlidir (%34).
- Psikolojik danigmanlik hizmetleri yeterlidir (%38.4).
- Psikolojik danigmanlik hizmetleri ulasilirdir (%38.6).
- Danigmanim akademik gelisimimi izlemektedir (%35.8).
Ogrencilerin Program Amaglarina Yénelik Memnuniyet Diizeyleri Kesinlikle |[Katilmiyorum| Kararsizim | Fikrim Yok Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum n (%) n (%) n n (%) Katihyorum
n (%) (%) n (%)
1. Mezunlarimiz ulusal/ uluslararasi saglig1 ilgilendiren kuruluslarda ya 10 (%2.4) 14 (%3.4) 78 (%18.8) 31 (%7.5) 233 (%56.3) 48 (%11.6)
da akademik alanda istihdam edilir
2. Mezunlarimiz hemsirelik uygulamalarinda siirekli yenilenme ve 8 (%1.9) 12 (%2.9) 64 (%15.5) 20 (%4.8) 248 (%59.9) 62 (%15.0)
geligsme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder.
3.  Mezunlarimiz ulusal ve uluslararast hemsirelik etik ve uygulama 10 (%2.4) 9 (%2.2) 53 (%12.8) 15 (%3.6) 256 (%61.8) 71 (%17.1)
standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir




Ogrencilerin Program Ciktilarina Yénelik Memnuniyet Diizeyleri Kesinlikle |[Katilmiyorum| Kararsizim | Fikrim Yok Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum n (%) n (%) n (%) n (%) Katilhiyorum
n (%) n (%)
Sagligin gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla 8 (%1.9) 4 (%1.0) 49 (%11.8) 7 (%1.7) 252 (%60.9) 94 (%22.7)
sefkatli, biitiinciil, insan onuruna saygili, empatik, ¢cevreye ve kiiltiire
duyarli bakim1 hemsirelik siireci dogrultusunda uygular.
Mesleki standartlar tarafindan yonlendirilen etik ve giivenli hemsgirelik 8 (%1.9) 5(%]1.2) 44 (%10.6) 7 (% 1.7) 257 (%62.1) 93 (%22.5)
uygulamasi yapar.
Hemsirelik bakiminda kanit temelli ve yenilik¢i uygulamalart 8 (%1.9) 5(%l1.2) 51 (%12.3) 10 (% 2.4) 255 (%61.6) 85 (%20.5)
benimser ve bilimsel arastirmalara katilir.
Hemsirelik meslegi ve kigisel gelisiminin bir parcasi ve geregi olarak 9 (%2.2) 6 (%1.4) 50 (%12.1) 8 (%1.9) 245 (%59.2) 96 (%23.2)
yagsam boyu 6grenmeyi, yaratici ve elestirel diisinmeyi benimser.
Hemsirelik uygulamalarinda bilisim ve bakim teknolojilerini 8 (%1.9) 8 (%1.9) 54 (%13.0) 13 (%3.1) 252 (%60.9) 79 (%19.1)
kullanir.
Hemsirelik egitim, yonetim, uygulama ve arastirmalarinda etkili 8 (%1.9) 4 (%1.0) 44 (%10.6) 10 (%2.4) 266 (%64.3) 82 (%19.8)
iletisim becerilerini kullanarak disiplin i¢i ve /veya disiplinler arasi
ekibe liderlik ve isbirligi yapar.
En az bir yabanci dil kullanarak hemsirelik bakimini etkili bir sekilde 9 (%2.2) 16 (%3.9) 63 (%15.3) 12 (%2.9) 242 (%58.5) 72 (%17.4)
planlar ve uluslararasi saglik literatiiriinii takip eder.
Ogrencilerin Hemsirelik Boliimiine ve Universite Olanaklarina Yonelik| Kesinlikle (Katlmyorum| Kararsizm | Fikrim Yok Katihyorum Kesinlikle
Memnuniyet Diizeyleri Katilmiyorum n (%) n (%) n (%) n (%) Katihyorum
n (%) n (%)
1. Ogrenme becerilerimi destekleyecek egitimler konusunda talebim 7 (%1.7) 30 (%7.2) |120 (%29.0) - 221 (%53.4) 36 (%8.7)
alinarak egitimler gergeklestirilmektedir.
2. Derslerin is yiikiiniin belirlenmesinde (ACTS) 6grenci goriisleri dikkate | 17 (% 4.1) | 60 (%14.5) | 144 (%34.8) - 160 (%38.6) 33 (%8.0)
alinir
3. Derslerin 6grenme hedef ve amaglarina ulagsmak igin ulusal ve 9 (%2.2) 28 (%6.8) | 116 (%28.0) - 216 (%52.2) 45 (%10.9)
uluslararasi krediler yeterlidir.
4. Egitim aldigim programin bir model (CIPP) dogrultusunda siirekli 8 (%1.9) 26 (%6.3) | 116 (%28.0) - 220 (%53.1) 44 (%10.6)
izlendigi ve gelistirildigini biliyorum
5. Egitim programinin degerlendirilmesi kapsaminda 6grenci goriislerine 14 (%3.4) 39 (%9.4) | 138 (%33.3) - 179 (%43.2) 44 (% 10.6)
onem verilmektedir
6. Program dis1 6grenmelerle ilgili yapilan bilgilendirmeden memnunum 11 (%2.7) 30 (%7.2) | 125 (%30.2) - 204 (%49.3) 44 (%10.6)
7. Universite Bilgi Yénetim Sistemi kullanish ve anlasilirdir. 21 (%5.1) 39 (%9.4) | 152 (%36.7) - 169 (%40.8) 33 (%8.0)
8. Universite Bilgi Yonetim Sistemi ile ilgili herhangi bir sorun 31 (%7.5) 59 (%14.3) | 146 (%35.3) - 152 (%36.7) 26 (9%6.3)
yasadigimda ilgili birimlere ulasabilirim.
9. Beslenme imkanlar1 yeterlidir. 30 (%7.2) 59 (%14.3) | 105 (%25.4) 8 (%1.9) 169 (%40.8) 43 (%10.4)
10. Sosyal, sportif ve sanat faaliyetleri yeterlidir. 40 (%9.7) 72 (%17.4) | 108 (%26.1)| 13 (%3.1) 146 (%35.3) 35 (%8.5)
11. Giivenlik hizmetleri yeterlidir. 39 (%9.4) | 79 (%19.1) | 107 (%25.8) 8 (%1.9) 151 (%36.5) 30 (%7.2)




12. Ulagim imkanlar1 yeterlidir. 19 (%4.6) 13 (% 3.1) | 55(%13.3) 7 (%1.7) 231 (%55.8) 89 (%21.5)

13. Kiitiiphane hizmetleri yeterlidir. 16 (%3.9) 31 (%7.5) | 73 (%17.6) 15 (%3.6) 218 (%52.7) 61 (%14.7)

14. Psikolojik danigmanlik hizmetleri ile ilgili boliimiim tarafindan yapilan 31 (%7.5) 49 (%11.8) [ 102 (%24.6) | 39 (%9.4) 162 (%39.1) 31 (%7.5)
bilgilendirmeler yeterlidir.

15. Psikolojik danigmanlik hizmetleri yeterlidir. 28 (%6.8) | 45(%10.9) | 108 (%26.1)| 51 (%12.3) 152 (%36.7) 30 (%7.2)

16. Psikolojik danigmanlik hizmetleri ulasilirdir. 27 (%6.5) 46 (%11.1) [ 107 (%25.8)| 53 (%12.8) 152 (%36.7) 29 (%7.0)

17. Temizlik hizmetleri yeterlidir. 75 (%18.1) | 100 (%24.2) | 81 (%19.6) 4 (%1.0) 129 (%31.2) 25 (%6.0)

18. Ogrenci isleri hizmetleri yeterlidir. 44 (%10.6) | 68 (%16.4) | 121 (%29.2)| 16 (%3.9) 140 (%33.8) 25 (%6.0)

19. Dersliklerin fiziki sartlart (kapasite, teknik donanim, sicaklik, 151k vb.) 105 %25.4) | 89 (%21.5) | 81 (%19.6) 6 (%1.4) 112 (%27.1) 21 (%S5.1)
yeterlidir.

20. Egitim ortamlar1 (derslik, laboratuvar, sosyal alanlar.. vb.) saglikli ve 55(%13.3) | 70 (%16.9) | 104 (%25.1) 6 (%1.4) 154 (%37.2) 25 (%6.0)
giivenlidir.

21. Uygulama alanlar1 6grenciler i¢in saglikli ve giivenlidir. 30 (%7.2) 52 (%12.6) | 106 (%25.6) 6 (%1.4) 196 (%47.3) 24 (%5.8)

22. Programda yer alan dersler teorik ac¢idan yeterlidir. 13 (%3.1) 21 (%5.1) | 61 (%14.7) 5(%1.2) 257 (%62.1) 57 (%13.8)

23. Programda yer alan derslere ait uygulama alanlar1 yeterlidir. 28 (%6.8) 55 (%13.3) | 79 (%19.1) 7 (%1.7) 201 (%48.6) 44 (%10.6)

24. Derslerde edinilen bilgi ve beceriler bireysel ve mesleki yasantima 7 (%1.7) 14 (%3.4) | 55(%13.3) 5(%1.2) 265 (%64.0) 68 (%16.4)
fayda saglar.

25. Bolim igerisinde 6grenci olarak dnem verildigimi ve ciddiye alindigimi| 19 (%4.6) 38 (%9.2) | 87 (%21.0) 6 (%1.4) 214 (%51.7) 50 (%12.1)
hissediyorum.

26. Boliim baskani/yardimeilar: 6grenci goriislerini ve ihtiyaglarini dikkate 16 (%3.9) 31 (%7.5) | 99 (%23.9) 20 (%4.8) 197 (%47.6) 51 (%12.3)
alarak geregini yapmak iizere harekete gecer.

27. Danigmanim bana gerekli zamani ayirmaktadir. 12 (%2.9) 23 (%5.6) | 88 (%21.3) 19 (%4.6) 216 (%52.2) 56 (%13.5)

28. Belirlenen danigmanlik saatlerinde danigmanimla goriisebiliyorum. 11 (%2.7) 18 (%4.3) | 81(%19.6) | 28 (%6.8) 219 (%52.9) 57 (%13.8)

29. Danigmanim akademik gelisimimi izlemektedir. 15 (%3.6) 36 (%8.7) | 113 (%27.3)| 35 (%8.5) 169 (%40.8) 46 (%11.1)

30. Bilimsel etkinliklere (kongre,panel, sempozyum, kurs vb.)katilim i¢in 15 (%3.6) 28 (%6.8) | 92 (%22.2) 9 (%2.2) 220 (%53.1) 50 (%12.1)
verilen firsatlar1 yeterlidir.

31. Ulusal ve uluslararasi 6grenci hareketliligi tesvik edilir. 15 (%3.6) 17 (%4.1) | 82 (%19.8) 17 (%4.1) 234 (%56.5) 49 (%11.8)

32. Oprenci olarak 6nem verildigimi ve ciddiye alindigimi hissediyorum. 26 (%6.3) 42 (%10.1) | 105 (%25.4) 4 (%1.0) 196 (%47.3) 41 (%9.9)

33. Universite web sayfalarinda ihtiyacim olan bilgiye kolaylikla ulagirim. 17 (%4.1) 26 (%6.3) | 92 (%22.2) 5(%1.2) 238 (%57.5) 36 (%8.7)

34. Universite kariyer planlamasinda cesitli olanaklar saglamaktadir. 14 (%3.4) 24 (%5.8) | 90 (%21.7) 21 (%5.1) 223 (%53.9) 42 (%10.1)

35. Oprencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek 16 (%3.9) 29 (%7.0) | 98 (%23.7) 15 (%3.6) 211 (%51.0) 45 (%10.9)

danigmanlik hizmeti verilir.




36. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi seffaf, adil ve tutarli yontemlerle | 24 (%5.8) 29 (%7.0) | 81 (%19.6) 13 (%3.1) 224 (%54.1) 43 (%10.4)
yapilir.

37. Kiitiiphane, sinif, laboratuvar ve diger teknolojik altyap1 olanaklari, 27 (9%6.5) 59 (%14.3) | 81 (%19.6) 8(%1.9) 205 (%49.5) 34 (%8.2)
egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin yeterlidir.

38. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve 26 (%6.3) 47 (%11.4) | 97 (%23.4) 6 (%1.4) 202 (%48.8) 36 (%8.7)
kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan altyapilar yeterlidir.

39. Ogrencilerin mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-ogretim iiyesi 19 (%4.6) 27 (%6.5) | 93 (%22.5) 9 (%2.2) 221 (%53.4) 45 (%10.9)
iligkilerini canlandiran altyapilar yeterlidir.

40. Ozel gereksinime ihtiyaci olan bireyler i¢in kampiis genelinde gerekli 17 (%4.1) 28 (%6.8) | 90 (%21.7) 33 (%8.0) 205 (%49.5) 41 (%9.9)
diizenlemeler yapilir.

41. Egitim- 6gretim ile ilgili karar alma siireclerinde dgrenci goriislerini 20 (%4.8) 38 (%9.2) | 97 (%23.4) 13 (%3.1) 206 (%49.8) 40 (%9.7)

dikkate alinir.




